
Załącznik 6 

Instrukcja wypełniania tabel oceny w Postępowaniu 

Tabela w zakładce „Zespół” 

 
[tu wstawić nazwę firmy]               
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1 Kierownik Projektu              

2 Architekt rozwiązania              

3 Główny programista ABAP              

4 Konsultant wiodący FI              

5 Konsultant zadaniowy  FI              

6 Konsultant wiodący AM              

7 Konsultant zadaniowy  AM              

8 Konsultant wiodący CO              

9 Konsultant zadaniowy  CO              

10 Konsultant wiodący SD              

11 Konsultant zadaniowy  SD              

12 Konsultant wiodący MM              

13 Konsultant zadaniowy  MM 
 

            

14 Konsultant wiodący HR 
 

            

15 Konsultant zadaniowy HR 
 

            

16 Konsultant wiodący BI/BW 
 

            

17 Konsultant zadaniowy BI/BW 
 

            

18                 

19                 

20                 

21                 

 

 W kolumnie „Pozycja” pola zaznaczone kolorem niebieskim są obligatoryjne i nie podlegają 

modyfikacjom. Pola szare należy wypełnić o dodatkowych członków zespołu spośród listy 

wymienionej w obszarze zaznaczonym kolorem niebieskim. 



 W kolumnie „Nazwisko i imię konsultanta”  należy wpisać dane personalne osoby wskazanej 

w kolumnie „Pozycja”. 

 W kolumnie „Staż konsultanta w realizacji projektów SAP’owych” należy wpisać łączną ilość 

miesięcy stażu jaką legitymuje się konsultant w realizacji projektów SAP’owych. 

 W kolumnie „Ilość projektów SAP’owych” należy wpisać łączną ilość projektów SAP’owych 

zrealizowanych przez konsultanta. 

 W kolumnie „Ilość projektów SAP’owych w branży” należy wpisać łączną ilość projektów 

wdrożeniowych gdzie systemy opisywały zagadnienia związane z rozliczeniem akcyzy, 

przeliczaniem jednostek miary (tzn. V15 i V20) i objętości oraz interface’owanie z systemami 

automatyki przemysłowej. 

 W kolumnach „Znajomość Aris’a”, „Solution Manager”, „Certyfikat modułowy” należy 

wstawić cyfrę 1 dla posiadanych kwalifikacji, lub 0 dla braku kwalifikacji. 

Tabela w zakładce „Referencje - osoba” 

Instrukcja: 
W kolumnie 

Projekt należy 
wymienić cztery 
referencyjne dla 

danej osoby 
projekty. 

 
Nie jest wymagane 

aby osoba 
kontaktowa nadal 
pracowała w tej 
samej firmie, w 

której pracowała 
podczas realizacji 

danego wdrożenia. 
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Kierownik 
Projektu 

 

1                         

2                         

3                         

4                         

Architekt 
rozwiązania 

 

1                         

2                         

3                         

4                         

Główny 
programista ABAP 

  

1                         

2                         

3                         

4                         

 W kolumnie „Nazwisko i Imię Konsultanta” należy wpisać dane personalne osoby przypisanej 

do roli w projekcie, która jest wskazana kolumnie poprzedzającej. 

 W kolumnie „Rola w projekcie referencyjnym” należy wpisać jaką rolę w danym projekcie 

pełnił zadeklarowany konsultant mający wejść w skład zespołu projektowego. 

 W kolumnie „Gdzie realizowano projekt” należy wpisać nazwę firmy, w której był realizowany 

referencyjny projekt. 



 Kolumna „Lista modułów SAP jakie były wdrażane” powinna zostać uzupełniona o listę 

modułów składających się na referencyjne wdrożenie. 

 W kolumnie „Wersja systemu SAP” należy wskazać wersję wdrożonego systemu w ramach 

wskazanego projektu. 

 W kolumnie „Projekt” należy wpisać nazwy czterech referencyjnych projektów, w których 

brał udział wskazany konsultant. 

 W kolumnie „W jakich latach realizowano projekt” należy wskazać lata, w których wdrażano 

projekty referencyjne. 

 W kolumnie „Czas trwania projektu” należy wskazać łączną ilość miesięcy od startu do 

zakończenia wdrożenia dla każdego zadeklarowanego projektu referencyjnego. 

 W kolumnie „Liczba osób zaangażowanych po stronie Klienta” należy wskazać łączną ilość 

osób zaangażowanych w projekt ze strony klienta wdrożenia. 

 W kolumnie „Ilość konsultantów realizujących projekt” należy wpisać łączną ilość 

konsultantów realizujących projekt. 

 W kolumnie „Jeżeli projekt z branży” (to znaczy: gdzie systemy opisywały zagadnienia 

związane z rozliczeniem akcyzy, przeliczaniem jednostek miary (tzn. V15 i V20) i objętości 

oraz interface’owanie z systemami automatyki przemysłowej) należy wstawić 1 jeśli TAK, 

jeżeli NIE należy wstawić 0. 

 W kolumnie „Nazwisko i Imię osoby kontaktowej mogącej potwierdzić referencje” należy 

wskazać dane personalne osoby i jej rolę, we wskazanym projekcie, która potwierdzi 

deklarowane referencje. 

 W kolumnie „Dane kontaktowe wskazanej osoby” należy podać  nr telefonu kontaktowego 

i  adres email osoby mogącej potwierdzić deklarowane referencje. 

*Nie jest wymagane aby osoba kontaktowa nadal pracowała w tej samej firmie, w której 

pracowała podczas realizacji danego wdrożenia. 

Tabela w zakładce „Referencje - firma” 
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Wypełniając tą tabelę należy podać minimum trzy projekty wdrożeniowe systemu SAP w latach 

2006 – 2011, dla 100 użytkowników końcowych, w ramach których wdrożono co najmniej 3 spośród 

modułów: FI/CO/AM/SD/MM/TR/HR (wiersze od 1 do 3 oznaczone kolorem białym). W kolejnych 

wierszach (oznaczonych kolorem szarym) wskazane jest aby podać projekty wdrożeniowe SAP, ponad 

wymagane minimum. 

 W kolumnie „Gdzie realizowano projekt” należy wpisać nazwę firmy, w której był realizowany 

wskazany projekt. 

 Kolumna „Lista modułów SAP jakie były wdrażane” powinna zostać uzupełniona o listę 

modułów składających się na referencyjne wdrożenie. 

 W kolumnie „Wersja systemu SAP” należy wskazać wersję wdrożonego systemu w ramach 

wskazanego projektu. 

 W kolumnie „Projekt” należy wpisać nazwę wskazanego projektu. 

 W kolumnie „Liczba osób zaangażowanych po stronie Klienta” należy wskazać łączną ilość 

osób zaangażowanych w projekt ze strony klienta wdrożenia. 

 W kolumnie „Ilość konsultantów realizujących projekt” należy wpisać łączną ilość 

konsultantów realizujących projekt. 

 W kolumnie „Jeżeli projekt z branży” (to znaczy: gdzie systemy opisywały zagadnienia 

związane z rozliczeniem akcyzy, przeliczaniem jednostek miary (tzn. V15 i V20) i objętości 

oraz interface’owanie z systemami automatyki przemysłowej) należy wstawić 1 jeśli TAK, 

jeżeli NIE należy wstawić 0. 

 W kolumnie „Nazwisko i Imię osoby kontaktowej mogącej potwierdzić referencje” należy 

wskazać dane personalne osoby i jej rolę, we wskazanym projekcie, która potwierdzi 

deklarowane referencje. 

 W kolumnie „Dane kontaktowe wskazanej osoby” należy podać  nr telefonu kontaktowego 

i  adres email osoby mogącej potwierdzić deklarowane referencje. 

*Nie jest wymagane aby osoba kontaktowa nadal pracowała w tej samej firmie, w której 

pracowała podczas realizacji danego wdrożenia. 

UWAGA: Dane wprowadzone w  tabelach muszą być ze sobą spójne, szczególnie jeśli chodzi 

o tabele w zakładkach „Zespół” i „Referencje – osoba” (osoby wskazane w zakładce 

„Referencje – osoba” muszą wynikać z zakładki „Zespół”. 


